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DEL SALIU SUSITARIMO PROJEKTO

Atsakydami i Jasy 2015 -07-01 d. ra$ta Nr.83-09 ir i 2015-07-23 d. rasta Nr. 92-09
(toliau-radtai) ir atsizvelgdami diskusijas ir nuomoniy pasikeitimus darbiniy susitikimy metu
minétomis Jasy rastuose datomis, sitilome:

1.22 punkta, pakeisti kaip i§déstyta valstybés imonés Ignalinos atominés elektrines
susitarimo projekte (priedas), nes punktas i§déstytas tokia pat redakcija ir nuoseklumu kaip 21
punktas ir pilnai atitinka Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas dél apmokéjimo
darbuotojy, dirban¢iy pagal grafika, uz darba $venciy dienomis.

2.26.3 punkto projektui nepritariame, nes punktas prieStarauty naujos darbo apmokéjimo
sistemos principams bei §iuo metu imonéje susiformavusiai praktikai atleidziant darbuotojus
pagal Lietuvos Respublikos valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés darbuotojy
papildomy uzimtumo ir socialiniy garantijy jstatyma.

Pakartotinai siun¢iame Jums suderinti Saliy susitarimo projekta dél valstybés jmonés
Ignalinos atominés elektrinés kolektyvinés sutarties, DVSta — 1465 — 1V3, 1 priedo ,, Valstybeés
imonés Ignalinos atominés elektrinés darbuotojy darbo uzmokescio taisyklés pakeitimo (toliau
- Saliy susitarimas).
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VALSTYBES JMONE
IGNALINOS ATOMINE ELEKTRINE

VALSTYBES [MONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES
JUNGTINE PROFESINIU SAJUNGU ATSTOVYBE

SUSITARIMAS
DEL VALSTYBES I[MONES IGNALINOS ATOMINES ELEKTRINES KOLEKTYVINES
SUTARTIES 1 PRIEDO PAKEITIMO
2014 m. d. Nr.
Visaginas

Valstybés imoné Ignalinos atominé elektring, atstovaujama generalinio direktoriaus
Dariaus Janulevi¢iaus, ir V] IAE jungtiné profesiniy sajungy atstovybé (toliau — JPSA), atstovaujama
pirmininko Vladimiro Draniko, atsiZvelgdamos j 2015 m. kovo 25 d. JPSA pirmininko rasta Nr. 33-
09, i darbuotojy pras§ymus ir i$analizavus organizuojamus mokymus, jy trukme bei darbo salygas,
kuriose Sie mokymai yra pravedami,

susitaria pakeisti Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés Kolektyvinés
sutarties, DVSta-1465-1V3, 1 prieds ,,Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés darbuotojy
darbo uzmokescio taisyklés*:

1. Pakeisti 19 punkta ir i§déstyti ji taip:

,»19. UZ vir§valandinj darba ir darba nakties laiku mokama pusantro darbuotojo darbo
uzmokescio, nurodyto Darbo kodekso 186 straipsnio 2 dalyje.*

2. Pripazinti netekusiu galios 20 punkta.

3. Pakeisti 21 punkta ir iSdéstyti ji taip:

,»21. UZ darbg poilsio ar $ven&iy diena, jeigu jis nenumatytas pagal darbuotojo darbo
grafikg (kai reikia atlikti neatidéliotinus remonto, prieZitiros, krovos darbus ar kitus, Imonei svarbius
darbus), mokamas dvigubas darbuotojo darbo uzmokestis, skaiiuojant nuo nurodyto Darbo kodekso
186 straipsnio 2 dalyje, arba darbuotojo pageidavimu kompensuojama, suteikiant darbﬁotojui per
meénesj kitg poilsio dieng arba tg dieng pridedant prie kasmetiniy atostogy ir mokant uZ tas dienas
darbuotojui jo vidutini darbo uzmokestj.*

4. Pakeisti 26 punkta ir iSdéstyti ji taip:

»26. UZ privalomus mokymus [monés iniciatyva:

26.1. naujai priimtiems darbuotojams ir darbuotojams, peréjus dirbti i kitas pareigas,

besimokantiems pagal individualia mokymo programa, teorinio mokymo metu mokamas bazinis



atlyginimas, praktinio mokymo metu, kuris organizuojamas darbo vietose, kuriose yra nukrypimy nuo
normaliy darbo salygy, mokamas pagrindinis atlyginimas pagal darbo laiko apskaitos Ziniarastj;

26.2. uz kitus mokymus darbuotojams mokamas jo pagrindinis atlyginimas uZ visg
mokymosi laikotarpj.*

5. Pakeisti 32 punktg ir i§déstyti jj taip:

»32. Avansinis mokéjimas sudaro 30 procenty bazinio atlyginimo, sulygto darbuotojo
darbo sutartyje, ir mokamas uZ per pirmaja einamojo ménesio puse faktiSkai dirbto laiko. Esant
raStiSkam darbuotojo praSymui, avansinis mokéjimas gali biiti maZesnis nei 30 procenty bazinio

atlyginimo.“
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