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DEL APMOKEJIMO UZ YPATINGAS DARBO SALYGAS

Valstybés imonés Ignalinos atominés elektrinés darbuotojai su dideliu nerimu ir
susirlipinimu stebi vieno svarbiausio Salies jstatymo — Lietuvos Respublikos Darbo Kodekso
svarstyma.

Misy jmonés pagrindiné uZduotis Siandien — uZtikrinti saugy, efektyvy ir
nepertraukiamajj Ignalinos AE eksploatacijos nutraukima, ijtraukiantj sukuriamy atidirbto

branduolinio kuro bei radioaktyviyjy atlieky saugykly eksploatacijos pradzia.

Artimiausiais metais, dar labiau jsibégéjus i§imty i$ eksploatacijos jrenginiy iSmontavimo
darbams bei prasidéjus tiesiogiai reaktoriaus jrenginiy i$montavimo darbams jmonéje, Zenkliai
padidés ir minéty darby apimtys, atidirbto branduolinio kuro ir radioaktyviyjy atlieky saugykly

eksploatavimas tesis dar ne vieng de§imtmetj.

Atsizvelgiant { miisy jmonés specifika, nejmanoma uztikrinti darba nesant nukrypimy nuo
normaliy darbo salygy. Dauguma IAE darbuotojuy dirba jonizuojancios spinduliuotés poveikio
zonoje arba su jonizuojandios spinduliuotés Saltiniais nepriimtinos rizikos salygomis.
Kenksmingi veiksniai (kurie Lietuvai jgyvendinant ES teisés aktus, pakeit¢ savoka
“kenksmingos salygos”) neinyko. 2002 m. rugséjo 03 d. Vyriausybés Nutarimu Nr. 1386 (su

vélesniais pakeitimais) darbas su jonizuojan&iosios spinduliuotés Saltiniais, radioaktyviosiomis



medZiagomis ir juy atliekomis yra priskirtinas pavojingiems darbams. DidZiaja dalimi tai lemia

teisinis reguliavimas.

Galiojan¢iame Darbo kodekse (192 str.) imperatyviai nustatyta, kad su pavojingais
(kenksmingais) veiksniais dirbantis Zmonés uZ tai turi gauti papildoma atlygj (tai taip pat
nustatyta 2011 m. balandZio 04 d. Lietuvos Auk$Ciausiojo teismo nutartimi c.b. Nr. 3K-7-83-
2011). Dél tokio atlygio dydZio turi bati sutarta kolektyvingje sutartyje. Be to, darbuotojai,
dirbantys esant nukrypimams nuo normaliy darbo salygy, turi teis¢ i pailgintas atostogas, jiems

taip pat taikoma trumpesné darbo savaités trukmé.

LR Seimo priimtame naujame Darbo kodekse §ios teisés normos, jpareigojan¢ios mokéti
padidinta alga, nebeliko. Tai reiskia, kad su kenksmingais ar pavojingais veiksniais dirbantys
7monés dél papildomo atlygio turés gérétis su darbdaviais savarankiSkai. PaSalinus i§ Darbo
kodekso nuostata, jpareigojanéia darbdavi papildomai mokeéti uZz darbg esant nukrypimams nuo
normaliy darbo salygy, susitarti apie tai kolektyvinéje sutartyje taps beveik nejmanoma.
Pradedant nuo 2011 m., LR Energetikos ministerija laikosi grieZtos bendry V] IAE darbuotoju
darbo uzmokes¢iy islaidy sumazinimo siekimo pozicijos, kas negali nejtakoti jo lygio.

Todél manome, kad biity tikslinga ir raginame palikti dabartinj teisinj reglamentavima del
darbo apmokejimo dirbant specifinémis salygomis, kuriy dél objektyviy priezas¢iy nejmanoma

pasalinti.
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