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LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBINES DARBO INSPEKCIJOS
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
PANEVEZIO DARBO GINCU KOMISIJA

SPRENDIMAS

2018 m. sausio 24 d. Nr. DGKS-461
Utena

Panevézio darbo gin¢y komisija prie Lietuvos Respublikos valstybinés darbo
inspekcijos, susidedanti i§ komisijos pirmininkés Eglés Sabaliauskienes,
komisijos nariy Vytauto BrazdZziaus ir Stases Maciulienes,
sekretoriaujant Dovilei Mikalauskaitei,
dalyvaujant ieskovy Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés Nepriklausomos
profsgjungos, Atominés elektrinés profsgjungos ,,Solidarumas™ bei Ignalinos atomineés elektrines
darbininky sajungos atstovams Ilonai Nekro$ienei ir Vladimir Dranik,
atsakovy Valstybés jmoneés Ignalinos atominés elektrinés atstovei Jurgitai Januténaitei, Lietuvos
Respublikos energetikos ministerijos atstovéms Patricijai Ceiko ir Ramunei Mikalauskienei,
posedyje zodinio proceso tvarka iSnagrinéjusi kolektyvinj darbo ginca dél teisés pagal ieSkovy
Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés Nepriklausomos profsajungos, Atomines
elektrinés profsgjungos ,,Solidarumas™ bei Ignalinos atominés elektrinés darbininku sajungos
pradyma atsakovams Valstybés jmonei Ignalinos atominei elektrinei ir Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijai dél atsakovy organizuotos atrankos pripazinimo neteiséta,

nustate:

ieSkovai kreipési | darbo giny komisija inicijuodami kolektyvinj darbo gin¢a dél
teisés ir praSydami vadovaujantis DK 165 str., 169 str. 210 str. bei 211 str. pripazinti 2017 m.
lapkri¢io 7 d. paskelbtg bei 2017 m. gruodzio 8 d. — 13 d. organizuotg atrankg neteiseta. Posedzio
metu ieskovy atstové Ilona NekroSiené paaiskino, kad 2017 m. lapkric¢io 7 d. atsakovo V]
Ignalinos atominé elektriné tinklapyje buvo paskelbta vieno kandidato (darbuotojy atstovo)
atranka ] valdybos narius. IeSkovai mano, kad $i atranka buvo paskelbta pazeidZiant DK 210 str.
bei DK 211 str. nuostatas. O butent, darbdavys pazeidé DK 211 str. 2 d. numatytg kandidato ]
valdybos narius atrankos procedilira, numatancia, kad jmonés vadovas ne veliau kaip per 20 darbo
dieny iki juridinio asmens kolegialaus valdymo ar priezidiros organo sudarymo dienos privalo
pranesti darbuotojy atstovui apie jy teisg skirti juridinio asmens kolegialaus valdymo ar prieziiiros
organo narius naujai sudaromo organo kadencijai. [eskovo atstove darbo ginc¢y komisijai nurode,
kad i§ darbdavio pusés tokio pasitilymo nesulauke, nors tai yra jsakmiai nurodyta jstatyme. Pasak
atstovés, LR valstybés ir savivaldybiy jmoniy jstatymo 10 str. 1 d. reglamentuota, kad valdyba
valstybés jmonése sudaroma, jeigu tai yra nustatyta jmones jstatuose. Valdyba sudaroma
keturiems metams ir ne maziau kaip i$ penkiy nariy. Istatymo 10 str. 2 d. reglamentuota, kad
valdybos nariais turi bati skiriami valstybés tarnautojai, kiti fiziniai asmenys, kuriy skaicius
valstybés jmonése turi sudaryti ne maziau kaip 1/3 jmonés jstatuose nurodyto valdybos nariy
skaiCiaus bei darbuotojy atstovai, kurie turi sudaryti ne maziau kaip 1/5 jmonés jstatuose nurodyto



valdybos nariy skaiiaus, bet ne maziau kaip vieng. Nurodytas jstatymo reglamentavimas yra
atkartotas LR Vyriausybés nutarime Nr. 631 ,,Dél kandidaty | Valstybés ar savivaldybés jmonés
valdyma ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo renkamg kolegialiy priezitros ar valdymo organg atrankos apra3o patvirtinimo*. Nei
mingétas jstatymas, nei LR Vyriausybés nutarimas nedetalizuoja darbuotojy atstovo savokos, todel,
pasak ieSkovy atstoves, darbuotojy atstovo sgvoka turéty biti aiSkinama remiantis DK 165 str.
IeSkovai taip pat mano, kad valdybos nariui — darbuotojy atstovui taikytinas DK 211 str. 5 d.
reglamentavimas, numatantis, kad darbuotojy atstovas turéty biti juridinio asmens darbuotojas bei
min¢to LR Vyriausybés nutarimu patvirtinto apraSo 6 punktas, nurodantis, kad i§ esmes
darbuotojy atstovui turi buti taikomi tik atrankos bendrieji reikalavimai.

Atsakovy Valstybés jmoneés Ignalinos atominés elektrinés bei Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijos atstovés poseédzio metu palaiké visiSkai vieningg pozicija, paaiskino
nepripazjstancios ieSkovy reikalavimo. Nurode, kad ieSkovai neteisingai aiskina DK 210 str. bei
211 str. nuostatas, kurios aiSkiai désto, kad nurodytos teisés normos yra taikomos tik toms
valstybés jmonems, kuriy steigimo dokumentuose yra numatyta darbuotojy atstovy teisé¢ skirti ar
rinkti juridinio asmens kolegialaus valdymo ar prieziGiros organo narius. Deja, V] Ignalinos
atomines elektrinés steigimo dokumentuose néra numatyta tokia darbuotojy atstovy teise, todel
konkrecioje situacijoje neturéty biti taikytinos DK 210 str. bei 211 str. nuostatos. Pasak atsakovy
atstoviy, negali biti tapaCiai suprantama ir ,darbuotojy atstovy* sgvoka taip kaip ji
reglamentuojama DK 165 str. ir specialiuosiuose jstatymuose, kadangi Darbo kodekso nuostatose
ji aiSkinama pernelyg siaurai. Be to, ieSkovy nurodomo LR Vyriausybés nutarimu Nr. 631
patvirtinto apra$o 6 punkte reglamentuojama, kad darbuotojy atstovai j valstybés ir savivaldybiy
imoniy valdyby narius skiriami $iy jmoniy vadovy, bendradarbiaujant su profesine sajunga.
teikimu valstybés ir savivaldybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢iomis
institucijomis, laikantis ApraSo 7 ir 8 punktuose nustatyty reikalavimy ir netaikant Aprase
nurodyty atrankos procediiry, taciau jvertinus darbuotojo atstovo profesionalius gebéjimus,
dalykines ir asmenines savybes, motyvacija, profesing ir (ar) darbo patirtj. Atsakovy atstoviy
manymu, ,bendradarbiavimas su profesine sgjunga“ rei¥kia ne profesinés sajungos atstovo
delegavimg j valdybos narius, o betarpiska profesinés sajungos atstovo bendravimg su darbuotojy
atstovu — valdybos nariu jy pasirinktu bidu. Be to, atstovés nurodé manancios. kad Apraso 6
punkte nurodyti atrankos apribojimai darbuotojy atstovui j valdybos narius nenurodo, kad
pastarajam neturi buti taikomi atrankos specialieji reikalavimai, pasak atstoviy, jam néra taikomos
tik apraSe nurodytos atrankos procediiros. Kita vertus, atsakoviy atstovés paaiskino, kad V]
Ignalinos atoming elektriné yra ypatingos svarbos objektas, valdybos nariai turi bati nepriklausomi
ir nesusij¢ su jmone darbo santykiais, be to, jie turi atitikti specialiuosius reikalavimus, turi turéti
specialiy Ziniy ir pan.

PraSymas tenkinamas.

[Snagrin¢jusi darbo byla darbo gin¢y komisija nustaté sekancias faktines aplinkybes.
leSkovai Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés Nepriklausoma profsgjunga, Atominés
clektrineés profsgjunga ,,Solidarumas™ bei Ignalinos atominés elektrinés darbininky sajunga yra
darbdavio lygmeniu atsakovo Valstybés jmonéje Ignalinos atominéje elektringje veikiandios
profesines sajungos. Atsakovas Valstybes jmoné Ignalinos atominé elektriné yra ribotos civilinés
atsakomybes vieSasis juridinis asmuo, vykdantis branduolinés energetikos objekto — Ignalinos
atominés elektrinés — galutinio sustabdymo ir eksploatavimo nutraukimo darbus, kurios teisiné
forma — valstybés jmoné, ir kuri veikia pagal 2017 m. spalio 27 d. Juridiniy asmeny registre
Iregistruotus jstatus (b.l. 72-83). 2017 m. lapkri¢io 7 d. LR Energetikos ministerijos rastu Nr.
(12.11-14)3-2121 VI Ignalinos atominei elektrinei buvo duotas nurodymas iki 2017 m. lapkric¢io
30 d. pateikti kandidatg vieno jmonés valdybos nario (darbuotojo atstovo) pareigoms uzimti, kuris
turi atitikti LR Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo 10 straipsnio bei Kandidaty j valstybes
ar savivaldybés jmonés valdyba ir kandidaty | valstybés ar savivaldybés valdomos bendroves
visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy priezitiros ar valdymo organg atrankos apraso,
patvirtinto LR Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631, 6 punkto reikalavimus (b.1.
51). 2015 m. spalio 23 d. LR energetikos ministro jsakymu Nr. 1-245 , D¢l kandidaty atrankos
uZimti Valstybes jmonés Ignalinos atominés elektrinés valdybos nario pareigas organizavimo*
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buvo nustatyti specialieji reikalavimai valdybos nariui (ne valstybes tarnautojui) (jsakymo 3
punktas, b.l. 52-53). 2017 m. lapkri¢io 8 d. VI Registry centras Informaciniame leidinyje Nr.
2017-312 bei 2017 m. lapkriGio 16 d. patikslintame Informaciniame leidinyje Nr. 2017-320 buvo
paskelbta vieno kandidato (darbuotojy atstovo) atranka } V] Ignalinos atominés elektrinés
valdybos narius, nustatant pastarojo kandidatfirai bendruosius ir specialiuosius reikalavimus, kuriy
2.9. punkte numatytas reikalavimas nebuti V] Ignalinos atominés elektrinés ir (arba) susijusiy
imoniy darbuotoju ir pastaruosius 3 metus nebiti jus tokiy pareigy (b.l. 56-63). 2017 m. gruodZio
15 d. vyko VI Ignalinos atominés elektrinés valdybos nario (darbuotojy atstovo) atranka
(protokolo Nr. IPr-190(1.279)), kurios metu buvo konstatuota, kad visi dokumentus pateike
kandidatai atitinka bendruosius, LR energetikos ministro nustatytus specialiuosius reikalavimus
bei nepriklausomumo kriterijus (b.l. 64-66).

Byloje kilo kolektyvinis darbo gin¢as dél teises, kuriuo bylos Salys nesutaria del Darbo
kodekso nuostaty, reglamentuojanéiy darbuotojy atstovy dalyvavimo juridinio asmens valdyme,
Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybés jmoniy 10 straipsnio bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 patvirtinto Kandidaty | valstybes ar
savivaldybés jmonés valdyma ir kandidaty j valstybes ar savivaldybeés valdomos bendroves
visuotinio akcininky susirinkimo renkamg kolegialiy priezitiros ar valdymo organg atrankos
apra$o 6 punkto nuostaty taikymo ir aidkinimo, kuriomis nustatoma valstybés ar savivaldybeés
imoniy valdybos nario (darbuotojy atstovo) atrankos kriterijai — kandidatui keliami bendrieji ir
specialieji reikalavimai.

Dél keliamy bendryjy ir specialiyjy reikalavimy valstybés ir savivaldybes jmoniy
valdybos nariui (darbuotojo atstovui)

Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy istatymo. reglamentuojancio
valstybés jmoniy ir savivaldybés jmoniy steigima, valdyma, veikla, reorganizavima, pertvarkyma
ir likvidavima, III skirsnyje apibréziamas jmonés valdymas, kurio 9 straipsnio 1 dalyje numatyta,
kad valstybés jmonés vienasmenis valdymo organas yra jmones vadovas, 0 to paties straipsnio 2
dalyje numatyta, kad jmoneés jstatuose gali buti numatytas ir kolegialus jmones valdymo organas —
valdyba. [statymo 10 straipsnyje apibréziama, kad imones valdyba sudaroma, jeigu tal nustatyta
jmones jstatuose. Valdyba yra sudaroma 4 metams i3 ne maziau kaip 5 nariy. To paties straipsnio
2 dalyje aptariama, kad valdybos nariais turi bati skiriami: 1) valstybés tarnautojai, 2) kiti fiziniai
asmenys, 3) darbuotojy atstovai. Sio straipsnio 4 dalyje numatyta, kad visi valdybos nariai turi
atitikti visus jstatyme iSvardytus bendruosius reikalavimus: 1) turéti aukstaj] ar jam prilygintg
igsilavinima; 2) biiti nepriekaistingos reputacijos; 3) biti nesusijus su kitais juridiniais asmenimis
rysiais, del kuriy galéty kilti interesy konfliktas. Tuo tarpu, specialiuosius reikalavimus valdybos
nariams nustato jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (jstatymo 10 str. 6 d.).

Aptariamo kolektyvinio gin¢o dél teisés kontekste yra aktualus ir 2015 m. birzelio 17
d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 631 patvirtintas Kandidaty j Valstybés ar
savivaldybés jmonés valdyma ir kandidaty j valstybes ar savivaldybes valdomos bendroves
visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialiy prieZiliros ar valdymo organg atrankos
apradas, kurio 4 punkte reglamentuojama, jog kandidatai i valstybeés ar savivaldybés valdomos
imonés kolegialaus organo narius turi atitikti nustatytus bendruosius ir specialiuosius
reikalavimus. Bendrieji reikalavimai kandidatams i valstybés jmoniy ir savivaldybés jmoniy
valdybos narius ir specialiuosius reikalavimus nustatanti institucija jtvirtinti Valstybés ir
savivaldybés jmoniy jstatyme. Bendrieji reikalavimai kandidatams i valstybés valdomos
bendrovés kolegialaus organo narius nustatyti aptariamo apraSo III skyriuje. Specialiuosius
reikalavimus kandidatams j valstybés valdomy bendroviy kolegialaus organo narius nustato akcijy
valdytojas. Apraso 5 punkte numatyta, kad valstybei ar savivaldybei atstovaujancios institucijos
jgaliojimu valstybés tarnautojas | valstybés ar savivaldybeés valdomos jmonés kolegialy organg
turi biti skiriamas (renkamas) laikantis tik Apraso 7 ir 8 punktuose nustatyty reikalavimy ir
jvertinus valstybés tarnautojo gebéjimus, dalykines ir asmenines savybes, motyvacija, profesing ir
(ar) darbo patirtj. Tuo tarpu, aprado 6 punkte nurodyta, kad darbuotojy atstovai j valstybeés ir
savivaldybiy jmoniy valdyby narius skiriami $iy jmoniy vadovy, bendradarbiaujant su profesine
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sajunga (jeigu jmoné tokig turi), teikimu valstybés ir savivaldybés jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinan¢ioms institucijoms, laikantis Aprado 7 ir 8 punktuose nustatyty reikalavimy
ir netaikant ApraSe nurodyty atrankos procediiry, taciau jvertinus darbuotojo atstovo
profesionalius gebéjimus, dalykines ir asmenines savybes, motyvacija, profesing ir (ar) darbo
patirtj.

Lietuvos Respublikos darbo kodekso 210 straipsnio bei 211 straipsnio nuostatos,
reglamentuojangios darbuotojy atstovy dalyvavima juridinio asmens valdyme, numato, kad darbo
kodekso ir Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo nustatytais atvejais ir
tvarka darbuotojy atstovai turi teise skirti dalj juridinio asmens kolegialaus valdymo ar prieZitros
organo, kuris skiriamas ar renkamas pagal $iy juridiniy asmeny veikla reglamentuojancius teisés
aktus ar steigimo dokumentus, nariy (DK 210 str. 1 d.). Teise skirti dalj jmonés, jstaigos ar
organizacijos kolegialaus valdymo ar prieZiiiros organo nariy, kaip nurodyta Sio kodekso 210
straipsnyje, turi darbdavio lygmeniu veikiantys darbuotojy atstovavimg jgyvendinantys asmenys
(DK 211 str. 1 d.). Nurodytoje teisés normoje yra reglamentuota ir darbuotojo atstovo
kandidatiiros teikimo procediira, numatanti, kad juridinio asmens, kurio veiklg reglamentuojantys
teisés aktai ar steigimo dokumentai numato darbuotojy atstovy teisg skirti ar rinkti juridinio
asmens kolegialaus valdymo ar priezitiros organo narius, vadovas ne véliau kaip pries§ dvidesimt
darbo dieny iki juridinio asmens kolegialaus valdymo ar prieziliros organo sudarymo dienos
privalo pranesti darbuotojy atstovui, nurodytam $io straipsnio 1 dalyje, apie ju teise skirti juridinio
asmens kolegialaus valdymo ar prieziiros organo narius naujai sudaromo organo kadencijai (DK
211 str. 2 d.). DK 211 str. 5 d. imperatyviai nurodoma, kad darbuotojy atstovy skiriamas juridinio
asmens valdymo ar prieZifiros organo narys turi biti to juridinio asmens darbuotojas.

Kolektyvinio darbo gin¢o nagringjimo metu iskilus nesutarimui del ..darbuotojo
atstovo® savokos aiskinimo, darbo gin¢y komisija sprendzia, kad ,.darbuotojo atstovo™ sgvoka yra
detaliai apibrézta Lietuvos Respublikos darbo kodekso 165 straipsnio 2 dalyje, kurioje nurodoma,
kad darbuotojy atstovais laikomi profesin¢ sajunga, darbo taryba ar darbuotojy patiketinis.

Sistemiskai analizuojant aptartas darbo kodekso nuostatas bei kitus teises aktus,
reglamentuojandius valstybés ir savivaldybés jmoniy valdybos nariy sudarymo tvarkg bei
kandidatams keliamus reikalavimus, darbo gin¢y komisija konstatuoja, kad atsakovai Valstybes
imone Ignalinos atominé elektriné bei Lietuvos Respublikos energetikos ministerija ydingai vykde
2017 m. lapkri¢io 8 d. paskelbta kandidato (darbuotojy atstovo) i valdybos narius atrankg bei
nustaté Siam kandidatui netinkamus specialiuosius reikalavimus, taikytinus kitiems fiziniams
asmenims (ne valstybés tarnautojams ir ne darbuotojy atstovams).

I§ darbo byloje esanciy rasytiniy jrodymy visumos darytina sekanti pagrista iSvada.
Remiantis galiojandiais Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés jstatais jmones valdymo
organai yra jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, kolegialus jmonés
valdymo organas — jmonés valdyba ir vienasmenis jmonés valdymo organas — imonés vadovas
generalinis direktorius (jstaty 21 p.). Imonés valdyba yra sudaroma i§ 5 asmeny, kurios nariais
skiriami Energetikos ministerijos valstybés tarnautojai (iki 3 nariy), kiti fiziniai asmenys (iki 2
asmeny) ir darbuotojy atstovas (jstaty 28 p., 30 p.). Nurodytos atsakovo imoneés jstaty nuostatos
visidkai atitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo reglamentavima,
kurio 10 straipsnio 2 dalyje valdybos nariai taip pat yra skirstomi j tris kategorijas: 1) valstybes
tarnautojai; 2) kiti fiziniai asmenys; 3) darbuotojy atstovai (jstatymo 10 str. 2 d.). Mineta, jog
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo prasme, visiems valdybos
nariams yra taikomi vienodi bendrieji reikalavimai, numatyti jstatymo 4 dalyje. Tuo tarpu,
remiantis jstatymo 6 dalimi specialiuosius reikalavimus valdybos nariams nustato jmonés
savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija, $iuo konkre¢iu atveju Lietuvos Respublikos
energetikos ministerija. Nepaisant nurodyto, minéta institucija, nustatydama valdybos nariams
specialivosius reikalavimas yra saistoma ne tik Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybés
imoniy jstatymo nuostaty, taciau ir 2015 m. birzelio 17 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybes
nutarimu Nr. 631 patvirtinto Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés valdyma ir kandidaty |
valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama
kolegialiy prieZifiros ar valdymo organa atrankos apraso nuostaty, kuriose reglamentuoj ami aiSkiai
skirtingi atrankos kriterijai juridinio asmens valdybos nariams valstybés tarnautojams, kitiems
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fiziniams asmenims bei darbuotojy atstovams. Antai, apraSo 5 punkte numatyta, kad valdybos
nariai — valstybés tarnautojai turi buti skiriami (renkami) laikantis tik apraso 7 ir 8 punktuose
nustatyty reikalavimy ir jvertinus valstybes tarnautojo gebéjimus, dalykines ir asmenines savybes,
motyvacija, profesine ir (ar) darbo patirtj. Apraso 6 punkte numatyta, kaip yra skiriami valdybos
nariai — darbuotojy atstovai, nurodant, kad pastarieji skiriami jmoniy vadovu, bendradarbiaujant su
profesine sajunga, teikimu, laikantis apraso 7 ir 8 punkto nustatyty reikalavimy ir netaikant aprase
nurodyty atrankos procediiry, tatiau jvertinus darbuotojo atstovo profesionalius gebejimus,
dalykines ir'asmenines savybes, motyvacija, profesing ir (ar) darbo patirti. Tuo tarpu, valdybos
nariams — kitiems fiziniams asmenims taikomi tiek aprade nurodomi bendrieji, tiek apraso 9
punkte reglamentuojami kandidaty nepriklausomumo kriterijai, kuriuose, be kita ko, yra
akcentuojama, kad kandidatas teikdamas praSymg dalyvauti atrankoje ir iki atrankos procediiry
pabaigos negali biiti tos valstybés ar savivaldybés valdomos jmoneés, i kurig pretenduoja, ir
susijusios bendrovés darbuotojas ir per paskutinius 3 metus neturi biti gaves atlyginimo i$ tos
imones (apra$o 9.1. punktas). I$ darbo bylos ra$ytinés medziagos matyti, kad skelbiant atranka
valdybos nario (darbuotojo atstovo) kandidatiirai atsakovas Lietuvos Respublikos energetikos
ministerija nustaté specialiuosius reikalavimus, kurie 2015 m. spalio 23 d. Lietuvos Respublikos
energetikos ministro jsakymu Nr. 1-245 D¢l kandidaty atrankos uzimti Valstybes jmones
Ignalinos atominés elektrines valdybos nario pareigas organizavimo® buvo patvirtinti skelbiant
atrankg Valstybés jmonés Ignalinos atomines elektrinés valdybos nariui (ne valstybés tarnautojui)
(isakymo 3 punktas). Tokiu bidu, darbo gincy konstatuoja, kad atsakovas Lietuvos Respublikos
energetikos ministerija neteisétai ir nepagristai skelbiant atranka valdybos nariui (darbuotojy
atstovui) nustaté tapa¢ius specialiuosius reikalavimus kaip ir skelbiant atrankg valdybos nariui (ne
valstybés tarnautojui) tuo akivaizdZiai pazeidziant Lietuvos Respublikos Valstybés ir savivaldybés
imoniy jstatymo bei 2015 m. birZelio 17 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 631
patvirtinto Kandidaty j valstybés ar savivaldybés jmonés valdymg ir kandidaty i valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialiy priezitros
ar valdymo organg atrankos apraSo bei Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatas (DK 211
str. 5 d.), reglamentuojancias darbuotojy atstovy dalyvavima juridinio asmens valdyme.

Deél valstybés ar savivaldybés jmoniy valdybos nariy (darbuotojy atstovy)
skyrimo procediiros

Nagrinéjamojoje byloje ieSkovai taip pat ginéija valdybos nario — darbuotojy atstovo
skyrimo  (rinkimo) procediiras, kurios, pasak ieSkovy, yra aiSkial detalizuotos Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 211 straipsnio 2 dalyje. Atsakovai nurodo, kad ieSkovams Valstybés
imonés Atominés elektrinés jstatais aplamai néra numatyta teise skirti dalies juridinio asmens
kolegialaus valdymo ar prieZiliros 0rgano Lietuvos Respublikos darbo kodekso 210 straipsnio 1
dalies prasme, todél nagrinéjamu atveju neturcty bti taikoma ir darbo kodekso 211 straipsnio 2
dalyje numatyta valdybos nario skyrimo procediira.

Nagrinéjamu klausimu darbo gincy komisija teikia sekancius argumentus. Minéta,
jog Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés jstatuose numatyta, jog vienu i§ jmoneés
valdymo organy yra jmonés valdyba, kurios narius skiria ir atSaukia Lietuvos Respublikos
energetikos ministerija (jstaty 29 p.). Istatuose taip pat yra detalizuojama, kad valdybos nariais yra
skiriami Energetikos ministerijos valstybes tarnautojai (iki 3 nariy), kiti fiziniai asmenys (iki 2
nariy) ir darbuotojy atstovas (jstaty 30 p.).Darbo gin¢y komisija i$ dalies sutinka su atsakovy
argumentu apie tai, kad jmonés jstatuose nera konkregiai detalizuota darbuotojy atstovy teisé skirti
ar rinkti juridinio asmens kolegialaus valdymo ar priezitiros organo narius. Taciau komisija
sprendzia, kad jvertinus Lietuvos Respublikos darbo kodekse priimty 210 ir 211 straipsniy
nuostatas, atsakovo Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés jstaty nuostatas bei auksCiau
aptarty Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybés jmoniy jstatymo ar 2015 m. birzelio 17 d.
Lietuvos Respublikos Vyriausybeés nutarimu Nr. 631 patvirtinto Kandidaty | valstybes ar
savivaldybés jmonés valdymg ir kandidaty i valstybés ar savivaldybes valdomos bendroves
visuotinio akcininky susirinkimo renkamg kolegialiy prieziiros ar valdymo organg atrankos
apraso nuostatas, konstatuotina, kad visuose nurodytuose teisés aktuose vartojama sgvoka
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.darbuotojy atstovas* turi biti aiSkinama vienodai ir vienareikSmiai, kaip tai yra detalizuota
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 165 straipsnio 2 dalyje, nurodant, kad darbuotojy atstovais
laikomi profesiné sajunga, darbo taryba ar darbuotojy patikétinis. Todél atsakovo jmongs jstatuose
detalizuojant, kad valdybos nariu taip pat yra skiriamas ir darbuotojo atstovas, $i nuostata turéty
biti aiskinama kaip visiSkai atitinkanti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 210 straipsnio 1
dalies bei 211 straipsnio 2 dalies esme ir prasme, nagriné¢jamu atveju, suteikiancia ieSkovams teise
skirti ar rinkti juridinio asmens kolegialaus valdymo ar priezitiros organo narius.

Darbo bylos duomenimis nusta¢ius, kad atsakovo Valstybés jmonées Ignalinos
atominés elektrinés vadovas neinformavo darbdavio lygmeniu veikian¢iy darbuotojy atstovavimg
igyvendinanciy asmeny apie jy teis¢ kirti juridinio asmens kolegialaus valdymo ar prieZitros
organo narius naujai sudaromo organo kadencijai (DK 211 str. 1 d., 2 d.), konstatuotina, kad
atsakovai netinkamai vykdé jstatyme reglamentuotg valdybos nario (darbuotojy atstovo) atrankos
procedura.

Remiantis i§déstytais argumentais, darbo gin¢y komisija sprendzia, pripazinti
negaliojancia atsakovy Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrines ir Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijos 2017 m. lapkri¢io 8 d. Valstybés jmonés Registry centro Informaciniame
leidinyje Nr. 2017-312 bei 2017 m. lapkri¢io 16 d. patikslintame leidinyje Nr. 2017-320 paskelbta
ir organizuota Valstybés jmonés Ignalinos atomines elektrinés valdybos nario vieno kandidato
(darbuotojy atstovo) atrankg dél Sios atrankos procediiriniy reikalavimy bei kandidatui nustatyty
specialiyjy reikalavimy pazeidimy.

Darbo ginéy komisija, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso 228 str.,

nusprendZia:

ieskovy Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés Nepriklausoma profsajunga,
Atominés elektrinés profsajunga ,.Solidarumas® bei Ignalinos atominés elektrinés darbininky
sajunga praSyma patenkinti.

PripaZinti negaliojandia atsakovy Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrines,
imoneés kodas 255450080, buv. Elektrinés g. 4, K47, Driksiniy k., Visagino sav., ir Lietuvos
Respublikos energetikos ministerijos, jstaigos kodas 302308327, buv. Gedimino pr. 38, Vilniaus
m., 2017 m. lapkri¢io 8 d. Valstybés jmonés Registry centro Informaciniame leidinyje Nr. 2017-
312 bei 2017 m. lapkri¢io 16 d. patikslintame leidinyje Nr. 2017-320 paskelbtg ir organizuotg
Valstybés jmonés Ignalinos atominés elektrinés valdybos nario vieno kandidato (darbuotojy
atstovo) atranka.

Darbo ginco Saliai nesutinkant su darbo gincy komisijos sprendimu, pastaroji per I
ménesj nuo darbo gincy komisijos sprendimo priémimo dienos turi teisg pareiksti ieSkinj del
darbo ginco del teisés iSnagrinéjimo teisme, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos civilinio
proceso kodekso nuostatomis (DK 231 str. 1 d.).

Darbo gincy komisijos sprendimas jsiteiséja, pasibaigus Lietuvos Respublikos darbo
kodekso 231 straipsnyje nustatytam ieSkinio pareiskimo teismui terminui, jeigu né viena Salis jo
metu nepareiske ieskinio teisme. Jeigu darbo gincy komisijos sprendimas gincijamas i$ dalies,
sprendimas jsiteiséja del dalies, nesusijusios su gincijama dalimi (DK 229 str.).
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