ГП ИАЭС
ОПП ГП ИАЭС



2019-03-18 нр. ĮS-1544 (11.11)

ПО ИНФОРМИРОВАНИЮ И КОНСУЛЬТИРОВАНИЮ

ГП ИАЭС, осуществляя установленные Евро комиссией цели и задачи по оптимизации деятельностей и передаче неосновных функций поставщикам услуг, выполняет анализ сделать или купить и связанные с этим публичные закупки. Вместе с Центральной агентурой публичных закупок (далее – CPVA) оценив выполняемые в настоящее время на ИАЭС функции, предоставляем ОПП ГП ИАЭС список выполняемых деятельностей ИАЭС, которые планируется передать заключенными на основании публичных закупок договорами с находящимися на рынке внешними поставщиками услуг (список прилагается). Т.к. деятельности будут передаваться через публичные закупки, нет возможности установить точную дату передачи бизнеса или его части. Все же планируется публичные закупки осуществить до конца 2019 г. 

Отмечается, что учитывая 51 ст. ТК ЛР и формируемую политику Верховного суда ЛР, планируемые к передаче деятельности попадают в обсуждаемое правовое регламентирование. Поэтому трудовые отношения работников ИАЭС, которые выполняют рабочие функции в находящихся в списке деятельностях, должны продолжаться  у нового работодателя не в худших условиях, чем на ИАЭС. Обращаем внимание, что работники будут иметь возможность выбрать, хотят ли продолжать трудовые отношения у поставщика услуг или хотят быть уволены, воспользовавшись Законом о дополнительной занятости и социальных гарантиях работников ГП ИАЭС (если применяется к конкретным работникам). 

ИАЭС, стремясь защитить работников от отрицательных социальных и экономических последствий, поставщиков услуг в объявлениях публичных закупок услуг информирует о числе работников ИАЭС, работающих в передаваемой деятельности. Таким образом будут созданы возможности поставщикам услуг оценить способность и перспективы будущего выполнить определенную деятельность в перенятыми работниками ИАЭС. Надеемся, что это создаст предпосылки работникам ИАЭС успешно продолжать свои ежедневные рабочие функции на обычном рабочем месте на предприятии, только сменив работодателя с ИАЭС на поставщика услуг. 

Руководствуясь 208 ст. ТК ЛР и ч. 3.1. 28 ст. подписанного 2 февраля 2019 г. КД ИАЭС, информируем ОПП ГП ИАЭС о планируемой передачи части бизнеса. Учитывая то, что вступающий в силу 22 февраля 2019 г. КД будет применятся ко всем работникам предприятия, информируем, что процедура информирования и консультирования будет проводиться так, как установлено в 29 ст. обсуждаемого КД.

Информируем, что консультационное заседание (как это установлено в 6 ч. 29 ст. КД) планируется организовать 28 марта 2019 г. если у ОПП есть необходимость уточнить предоставляемую информацию или необходима дополнительная информация, просим вопросы представить до 22 марта 2019 г., чтобы на них можно было бы ответить во время консультационного заседания. 
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