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	dėl INFORMACIJOS PATEIKIMO



Valstybės įmonės Ignalinos atominės elektrinės Jungtinė profesinių sąjungų atstovybė (toliau – JPSA arba profsąjungos) pasinaudodama savo Įmonės galiojančios kolektyvinės sutarties, DVSta-1465-1V4 28 ir 29 str. įtvirtinta teisę bei siekiant teisingo ir subalansuoto sprendimo  atspindinčio Įmonės darbuotojų teisėtus lūkesčius, prašome ne vėliau kaip iki š.m. rugpjūčio 4 d. 16.00 val. pateikti žemiau nurodytą informaciją.
1. Įmonės darbuotojų vidutinio bazinio atlyginimo dydžiai pagal pareigybių lygius:
	Lygis
	2018 m./darbuotojų skaičius
	2019 m./darbuotojų skaičius

	DL 
	
	

	SL
	
	

	VL
	
	


2. 2020 m. numatytas (599 tūkst. EUR) Įmonės darbuotojų bazinio atlyginimo peržiūrėjimo fondo paskirstymas pagal šias pozicijas:
	Bazinio atlyginimo peržiūrėjimas 2020 m. 
	Suma 
(tūkst. Eur)
	Darbuotojų skaičius

	Pagal veiklos vertinimo už 2019 m. rezultatus
	
	

	Įvertinus darbuotoją neeilinio vertinimo metu
	
	

	Pasibaigus įvadiniam laikotarpiui ir pasikeitus pareigybės lygiui
	
	

	Siekiant vidinio teisingumo (darbuotojo BA palyginus su mediana
	
	

	Perskirsčius funkcijas darbuotojams
	
	


3. 2019 m. birželio 27 d. VĮ IAE generalinio direktoriaus įsakymu patvirtinto VĮ IAE 

darbuotojų bazinio atlyginimo peržiūrėjimo tvarkos aprašo 1 priedą (užpildytą (2020m. planas) įmonės darbuotojų bazinių atlyginimų kėlimo lentelę). 

Siekdami nevilkinti įmonės darbuotojų bazinių atlyginimų peržiūrėjimo numatytų įgyvendinti terminų taip pat siūlome gavus aukščiau nurodytą informaciją ne vėliau kaip iki rugpjūčio 6 d. organizuoti konsultacinį posėdį. 


Dėkojame už bendradarbiavimą.
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